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15UY0227-3 Tornaci (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi Tarih:14/06/2023 Rev. No:01

GIRIS

Tornac1 (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda
Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin goérevlendirdigi Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikas1 (MESS) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
alinarak degerlendirilmis ve MYK Makine Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra

MYK Yonetim Kurulunca onaylanmustir.

Tornact (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi MYK’nin goérevlendirdigi Tirkiye Metal Sanayicileri
Sendikas1 (MESS) tarafindan giincellenmis ve 14/06/2023 tarih ve 2023/146 sayili MYK

Yonetim Kurulu karari ile revize edilmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayili, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

CEVRE KORUMA: Calismalarda, c¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya siiregleri
kullanmay1 veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

ELLECLEME: Hammadde, malzeme, yari1 mamul ve mamullerin belli kisitlara gore
ayrilarak istiflenmesi islemini,

FIRDONDU: iki punta arasinda tornalama yapabilmek igin is parcas iizerine takilan parcayu,

GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gegirdikten sonra tekrar kullanima
sunmay1 ve ilgili siire¢leri yonetmeyi,

GEZER PUNTA: Torna tezgahi iizerinde hareket ettirilerek uzun pargalarin tezgaha
baglanmasinda kullanilan yardime1 aparati,

HIDROLIK: Basingli sivilar ile giiciin iiretimi, kontrolii, kullamimi ve iletimi ile ilgili
teknolojiyi,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi’nu,

ILERLEME HIZI: Kesici takimin is parcasinin kendi ekseni etrafinda bir tam devrinde
almis oldugu yolu,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans dlgiim
cihazi ile dogrulugundan emin olunamayan bir Ol¢iim cihazini mukayese ederek olglim
sonuclarini raporlama islemini,

KATER: Kesici takim uglarinin takim tezgahina baglanmasinda kullanilan gereci,

KESICI TAKIM: Talash imalat islemleri sirasinda, sekillendirilecek malzemede kesme
islemlerini gerceklestiren gereci,

KESME HIZI: Kesici takimin is par¢asinin ¢evresinde bir dakikada metre cinsinden aldigi
yolu,

KILAVUZ CEKME (DiS ACMA): Is parcasi iizerindeki 6nceden agilmis deliklerde, vida
ve civatalarin ihtiya¢ duyduklar dislerin olusturulmasi islemini,

KIiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KOMPARATOR: Is pargasinin &lgiilerinin toleranslara uygunlugunu belirli bir temel 6lcii
degerine gore belirlemeye yarayan, analog ve dijital tiirleri olan karsilastirmali 6l¢iim
diizenegini,

MARKALAMA: Teknik ¢izimlerde belirlenmis olan kesme, delme, birlestirme yerlerinin
1§ parcasi lizerine isaretlenmesi islemini,
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MASTAR: Islenen parcanin 6lgiilerinin uygun olup olmadigim1 karsilastirma yoluyla
belirlemeye yarayan 0l¢ii gerecini,

PAFTA CEKME: Silindirik pargalarin dis kismina vida disi olusturma iglemini,

PASQO: Talash iiretimde her bir islem gecisinde is parcasindan alinan talagin kalinligin1 veya
miktarini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gereken c¢aligsmalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,
SAPMA: Olgiim sonucu ile gercek deger arasindaki farki,

SOGUTMA SIVISI: islem gorecek is parcasinda, is pargasi ve kesici ug arasinda siirtiinme
yoluyla ortaya ¢ikan 1sinin giderilmesi amaciyla kullanilan siviy1,

TALAS KALDIRMA: Cesitli tezgdh veya makineler kullanarak ya da kesici, delici,
asindirict takimlar ile is pargasi lizerinden istenilen dlgiiler icinde malzeme kaldirma islemini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TORNA TEZGAHI: Kendi ekseni etrafinda dondiiriilen is pargasi iizerinden Kesici takim
araciligiyla talas kaldirilan takim tezgahina,

ifade eder.
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15UY0227-3 TORNACI (SEVIYE 3) ULUSAL YETERLILIGI

1 | YETERLILIGIN ADI Tornact
2 |REFERANS KODU 15UY0227-3
3 |SEVIYE 3
4 ULUSLARARASI ) ) ISCO 08: 7223 (Metal isleme takim tezgahi kuruculari ve
SINIFLANDIRMADAKI YERI operatorleri)
5 |TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 29.07.2015
7 |B) REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIiHI 14.06.2023
Bu yeterlilik Tornaci (Seviye 3) mesleginin egitim almis
ve nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
8 |AMAC e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile
mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmustir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
11UMS0160-3 Tornaci (Seviye 3)
10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I
11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

15UY0227-3/A1: is Saghig ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
15UY0227-3/A2: Tornalama islemleri

11-b) Secmeli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adaym yeterlilik belgesi alabilmesi igin zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili olmasi
gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

Tornaci (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan teorik
ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in teorik ve
performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalar sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
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gerekmektedir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Degerlendiricinin asagidaki kosullardan en az bir tanesini saglamasi gerekmektedir:

e Miihendislik, teknoloji veya teknik egitim fakiiltelerinin makine veya talash imalat
programlarindan mezun, talasli imalat alaninda en az ii¢ (3) y1l deneyime sahip olmak,

e Miihendislik, teknoloji veya teknik egitim fakiiltelerinin makine veya talasli imalat
programlarindan mezun, Torna islemleri ile ilgili 6gretmen/dgretim tiyesi/6gretim gérevlisi veya
egitmen olarak {i¢ (3) yil egitim vermis olmak,

e Meslek yiiksekokullarinin makine veya endiistriyel kalipgilik boliimlerinden mezun, talagli imalat
alaninda en az bes (5) y1l deneyime sahip olmak,

e Meslek Liselerinin makine veya plastik teknolojisi boliimlerinden mezun veya ustalik belgesine
sahip talagh imalat alaninda en az yedi (7) y1l mesleki deneyim sahibi olmak,

e Tornaci (Seviye 4) MYK mesleki yeterlilik belgesine sahip ve torna alaninda en az yedi (7) yil
mesleki deneyim sahibi olmak.

Yukaridaki ozelliklerden en az birine sahip olan ve 6l¢gme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluglar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kiginin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)i, dlcme degerlendirme ve Slgme
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI s

Bes (5) willik gegerlilik siiresinin  sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi i¢erisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda ¢alistigini
gosteren  kayitlar1  (hizmet — dokiimii,  referans
yazist/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri igin
tanimlanan uygulama siavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

BELGE YENILEMEDE
16 | UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMI

MESLEKTE YATAY ve DIKEY

17 iLERLEME YOLLARI Dikey Ilerleme Yolu: Tornaci (Seviye 4)
YETERLILiGi GELISTIREN . . .

18 KURULUS(LAR) Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)
YETERLILiGi DOGRULAYAN . ) L

19 SEKTOR KOMITESI MY K Makine Sektor Komitesi
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15UY0227-3/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIiGIi, CEVRE VE KALITE YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIiRIMIi ADI Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
2 | REFERANS KODU 15UY0227-3
3 |SEVIYE 3

4 | KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIHi 29.07.2015
5 |B)REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIiHI 14.06.2023

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

11UMS0160-3 Tornac1 (Seviye 3)

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazammm 1: is saghg ve giivenligi ile cevre koruma énlemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: 15 sagligi ve gilivenligi konusundaki yasal ve isyerine ait kurallar1 tanimlar.
1.2: Is saghigi ve giivenligi ile ilgili risk etmenlerini azaltmayi agiklar.

1.3: Tehlike durumunda uygulayacagi acil durum prosediirlerini agiklar.

1.4: Cevre koruma onlemlerini agiklar.

Ogrenme Kazanmim 2: is siirecleri ve calisma ortamu icin kalite gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlart:

2.1: Kalite gereklilikleri kapsaminda uygulanan teknikleri agiklar.
2.2: Calisma sirasinda ortaya ¢ikabilecek hata ve arizalar siralar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: Al birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 20 soruluk 4 se¢enekli coktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili smav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin bir
bucuk (1.5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek Al-2)
Olemelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.
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YETERLILIK BIRIMINIi
9 | GELISTIREN Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIRIMINIi
10 | DOGRULAYAN MY K Makine Sektér Komitesi

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIiMI EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in agagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

1. Is saghg ve giivenligi ile gevre koruma
1.1. Is saghg: ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve isyerine ait kurallar
1.2. Kisisel koruyucu donanimlar ve kullanimi
1.3. Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglar1 ve kullaninm
1.4. Uyari isaret ve levhalari
1.5. Tehlike olusturabilecek durumlar
1.6. Is saghg ve giivenligi ile riskler ve azaltma yontemleri
1.7. Acil durumlar ve acil durumlarda yapilacak islemler
1.8. Déniistiiriilebilen malzemeler ve bu malzemelerin ayirim ve siniflandirilmasi
1.9. Tehlikeli ve zararli maddelerin diger maddelerden ayristirilmasi
1.10. Yanici ve parlayict malzemeler ve giivenli depolama yontemleri
1.11. isletme kaynaklarinin tasarruflu kullanilmasi
1.12. Kullandig1 donanima ait koruyucu koruyucu ve 6nleyici bakim islemleri
1.13. Cevre koruma énlemleri
2. Kalite gereklilikleri
2.1. Kalite gereklilikleri
2.2. Hata ve ariza saptama yontemleri
2.3. Calisma sirasinda ortaya ¢ikacak hata ve arizalar
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS s 9 .
No Bilgi ifadesi flgili Birimi Degerlendirme
veres Basarim Araci
Boliim L
Olgiitii

BG.1 |Is saglig1 ve giivenligine iliskin temel kurallar1 agiklar. | A.1.1 11 T1

BG.2 Yapilan ige ve isyerine uygun kisisel koruyucu A12 11 T1
donanimlan agiklar. 1.2

BG.3 Calisma yerinin ve ekipmanlarin diizenli tutulmasi A13 11 T1
konusundaki kurallar siralar.
Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglarmin 11

BG4 kullanim o6zelliklerini listeler. Ala 12 B

BG5S Yapilan ¢alismaya uygun uyari isaret ve levhalarini A2 4 12 T1
siralar.

BG.6 |Gerceklestirdigi is ile ilgili tehlike ve riskleri sralar. | A.3.1 > T1
Gergeklestirdigi  is ile ilgili risk faktorlerinin 1.1

BG.7 azaltilmasina yonelik alinacak onlemleri listeler. A3l 1.2 T

BG.8 |Tehlike olusturabilecek durumlari siralar. A3l 1.3 T1

BG.O Am.n.da glderllemgyecek tﬁ_rdqn_ tehlikeli durumlarda A2 13 T1
iletisime gecilmesi gereken ilgili kurumlar siralar.

BG.10|Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini siralar. | A.2.4 1.3 T1

BG.11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkileri B.11 14 T1
siralar.

BG.12 [Dondstiiriilebilen malzemeleri ve simiflamasini agiklar. | B.2.1 14 T1

BG.13 Tehlikeli ve zararli atiklar1 ve diger malzemelerden B.22 14 T1
ayrigtiritlmasi esaslarini agiklar.

BG.14 Yfmlcl ve .pgrlaylcl malzemeleri ve giivenli depolama B.23 14 T1
yontemlerini siralar.

BG.15 Dokiilme ve 5121nt11ara'kar$1 kullanilacak uygun B24 14 T1
donanim, malzeme ve ekipmani siralar.

BG.16 Isletme kaynaklarlm tasarruflu ve verimli bir sekilde C11 14 T1
kullanim esaslarini listeler.

BG.17 Kullanfilgl dopamma iliskin koruyucu ve onleyici C13 21 T1
bakim islemlerini siralar.

BG.18 Tallmatlarda yer alan kalite sistemi gerekliliklerini C29 21 T1
listeler.

BG.19|Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalari siralar. | C.3.3 2.1 T1

BG.20 g?;z;na sirasinda ortaya c¢ikabilecek hata ve arizalar C43 29 T1
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15UY0227-3/A2 TORNALAMA ISLEMLERI YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRIMi ADI Tornalama Islemleri
2 | REFERANS KODU 15UY0227-3
3 |SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERIi -

A) YAYIN TARIHI 29.07.2015
5 | B)REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIiHI 14.06.2023

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

11UMS0160-3 Tornac1 (Seviye 3)

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanmimi 1: Calisma alanim ve donamimlarim diizenler.

Alt Ogrenme Kazanimlart:

1.1: Caligmalarin Kesintisiz olarak yiirtitiilebilmesi i¢in is alaninda alinmas1 gereken 6nlemleri agiklar.
1.2: Gerekli makine, donanim ve malzemeyi ¢alismaya hazirlar.

1.3: Calisma donaniminin ¢aligabilirlik durumlarini kontrol eder.

1.4: Is bitiminde donanimlar1 yerine kaldirarak is alanmnin temizligini yapar.

Ogrenme Kazanim 2: Tornalama islem oncesi hazirhiklar: yapar.
Alt Ogrenme Kazanimlar:

2.1: Uretimde kullanilacak teknik resimleri nasil okuyacagini agiklar.
2.2: Kullanilacak alet, arag, gere¢ ve malzemeleri hazirlar.

2.3: Tornalama takimlarini tezgaha baglar.

2.4: Is parcasini tezgaha baglar.

Ogrenme Kazanim 3: Tornalama islemlerini (silindirik, alin, kademeli) gerceklestirir.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Tezgahi galistirir ve durdurur.

3.2: Is parcasini isler.

3.3: Uygunsuzluklar1 nasil giderecegini agiklar.

Ogrenme Kazamim 4: Kontrol ve raporlama islemlerini gerceklestirir.
Alt Ogrenme Kazanmimlari:

4.1: Is pargasii temizler.

4.2: Is parcasini kontrol eder.

4.3: Kusurlu pargalari siralar.

4.4 Sevk ve raporlama islemlerini yapar.

Ogrenme Kazamim 5: ISG, Kalite ve cevre koruma gerekliliklerini uygular.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

5.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarma uyar.

5.2: Gergeklestirdigi islerde ¢cevre gerekliliklerini uygular.

5.3: Gergeklestirdigi islerde kalite gerekliliklerini uygular.
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8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: A2 birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 20 soruluk 4 se¢enekli coktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in bir
bucuk (1.5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basaril
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik smav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2)
Olgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Performans Sinavi: A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2-2’de yer alan “Beceriler
ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan bagarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %
80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis
calisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali
siav ile olgiilmelidir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim igin 6ngoriilen siavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1l1 gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI TURKIYE METAL SANAYICILER] SENDIKASI
9 | GELISTIiREN (MESS)

KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BiRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Makine Sektor Komitesi

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim icerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim igerig‘i:

1. Calisma alet ve donaniminin koruyucu ve periyodik bakimlari
1.1. Caligma alaninin karsilamasi gereken 6zellikler
1.2. Makine, donanim ve malzeme hazirlik islemleri
1.3. Calisma donaniminin ¢aligabilirlik durumlari
1.4. Is alan1 temizligi
2. Tornalama islemi 6ncesi hazirhik
2.1. Is progranm
2.2. Alet, arag ve gereg ile malzeme hazirligi
2.3. Kesici takim hazirlig
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2.4. Islenecek parca hazirhg
2.5. Torna tezgahi hazirh@
2.6. Tornalama takimlarini tezgaha baglama
2.7. Is parcasini tezgaha baglama

3. Tornalama islemleri
3.1. Tezgahi ¢alistirma/durdurma islemleri
3.2. Is parcasini isleme
3.3. Uygunsuzluklarin giderilmesi islemleri
Delik delme islemi

4. Kontrol ve raporlama islemleri
4.1. Is pargas1 temizligi
4.2. Is parcas1 kontrolii
4.3. Kusurlu pargalart diizeltme
4.4. Sevk ve raporlama islemleri

5. ISG, cevre ve kalite gereklilikleri
5.1. Is saghig1 ve giivenligi kurallarma uyma
5.2. Gergeklestirdigi islerde ¢evre gerekliliklerini saglama
5.3. Gergeklestirdigi islerde kalite gerekliliklerini saglama

Tarih:14/06/2023 Rev. No:01

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili N e i
Biliim Ogrenme Araci
Kazanim
o et 1 All

Calismalarin kesintisiz olarak yiiriitiilebilmesi igin i

BG.1 N . Al2 11 T1
alaninda alinmasi gereken dnlemleri agiklar. A1

BG.2 Calisma igin gerekli aparat, makine ve donanimlari B.3.2 1.2 T1
siralar. 13

BG3 I_slemlerde kullanilacak 6l¢ii ve kontrol aletlerini ca1 1.2 T1
listeler. 1.3

BG4 Kullanilan makinede omrii limitli olan pargalart C33 1.3 T1
siralar. 2.2

BG5S Tprnalqma islemlerine iligkin amirine verecegi A32 13 T1
bilgileri agiklar.

BG6 Uretlmdev kullanilacak  teknik  resimleri  nasil C11 21 T1
okuyacagini agiklar.

BG.7 |Tezgahta kullanilan kesme sivilarini agiklar. D.1.1 2.2 T1

BG.S Ke'sme }:lIZI, devir sayisi ve ilerleme hiz1 gibi teknik D16 2.2 T1
terimleri aciklar.

BG9 Kesici takim uglarindaki asinma ve yipranmalar c21 29 T1
aciklar.

BG.10 (Islenecek parcalarin 6zelliklerini siralar. Cc3l1 2.2 T1

BG.11 |Tornalama takimlarini agiklar. C24 2.3 T1

BG.12 Torna tez%ahlnda .k.ullamlan takimlarin  tornaya D24 24 T1
baglanma yontemlerini agiklar.
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Tarih:14/06/2023 Rev. No:01

UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili B'.r Tl AliE U094 (e s
Békim Ogrenme Araci
Kazanim
BG.13 |is pargasinin makineye nasil sabitlenecegini agiklar. D.3.2 24 T1
BG.14 Tezgahin calisma prensipleri ile ilgili stiregleri D15 31 T1
aciklar.
BG.15 |Tornalama islemlerini agiklar. D.1.6 3.2 T1
BG.16 Tornalgmq 1516{1.111.1de olusabilecek uygunsuzluklarin E41 33 T1
nasil giderilecegini agiklar.
BG.17 Yapllan. {irlin iizerinde olusabilecek hatalarin E43 33 T1
sebeplerini agiklar.
BG.18 |Makinada olusabilecek basit arizalar1 agiklar. D.1.7 3.3 T1
BG.19 Uretilen Parg;alarm talimatlarda belirtilen standartlara £24 49 T1
uygunlugunu agiklar.
BG.20 Parca flizerine hangi araglarla rotus yapilacagini Eo5 43 T1
agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
LS E;?E‘:;:'!&Tt Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili o &
roree Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
Caligsma icin gerekli kontrol ve muayene araglarini,
BY.1l |aparat, makine, tezgdh ve donanimi ¢alismaya hazir| B.3.2 1.2 P1
hale getirir.
Kesici takim uglarindaki asinma ve yipranmalari
BY.2 kontrol ederek iiretime hazirlar. c21 13 P1
Parcalar  tizerindeki catlak,  piiriz  gibi
BY.3 |uygunsuzluklari gbzle muayene veya kontrol ederek | C.3.3 13 P1
iiretime hazirlar.
BY 4 Olgii aletlerinin kalibrasyonunun olup olmadigini c42 13 p1
kontrol eder. 2.2
BY 5 Tezgah, tablq ve makineler iizerindeki talas ve D15 14 P1
capaklari temizler.
BY.6 |Makineyi ve galisma alanini temizler. D.1.3 14 P1
BY 7 Yag, kesme s1vis1 ve diger akiskanlarin seviyelerini D11 29 p1
kontrol eder.
Yapilacak isleme ve islenecek malzemenin D16
*BY.8 |ozelliklerine gore verilen ilerleme hizi, kesme hizi, E.3'6 2.2 P1
devir sayis1 ve paso miktar1 gibi ayarlar yapar. o
BY 9 Parcalarin t(iknlk talimatlarda belirtilenlerle ayni E24 29 p1
olup olmadigini kontrol eder.
*BY.10 |is parcasini tezgaha uygun ydntemle sabitler. D.3.2 2.4 P1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023
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UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili AU G ) P s
Biliim Ogrenme Araci
Kazanim
*BY 11 Is}emler icin kqllanllacak kesici takimlar1 uygun D24 23 p1
yontemlerle sabitler.
Tezgdhi c¢aligtirarak calismasini kontrolii altinda E21
BY.12 E.2.2 3.1 P1
tutar.
E.24
BY 13 Is pargasint islemek i¢in tezgahin kumanda kollarini E31 3.2 p1
ve Ol¢ii tamburlarini kullanir.
*BY.14 |Delik delme islemini gerc¢eklestirir. E.3.2 3.2 P1
*BY.15 |Silindirik tornalama islemlerini gergeklestirir. E3.2 3.2 P1
*BY.16 |Alin tornalama islemlerini gerceklestirir. E3.2 3.2 P1
*BY.17 |Kademeli tornalama islemlerini gergeklestirir. E3.2 3.2 P1
BY 18 Uretilen par.c;alarln tizerindeki talas, ¢apak ve kesme F13 41 p1
sivisini temizler.
*BY 19 Uretilen pargalarlvn talimatlarda ~ belirtilen £24 49 p1
standartlara uygunlugunu kontrol eder.
Is bitiminde kullamilan donanimlar1 temizleyerek
BY.20 |yerine kaldinp makineyi ve ¢alisgma alamm| B.4.1 14 P1
temizler.
BY 21 Islem songnda sevk ve raporlama islemlerini £490 44 P1
gerceklestirir.
*BY.22 |Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarimi uygular. ﬁi; 5.1 P1
Gergeklestirdigi islerde ¢evre koruma onlemlerini | A.2.1
*
BY.23 uygular. A22 5.2 P1
Gergeklestirdigi  islerde  kalite  gerekliliklerini| A.3.1
*
BY.24 uygular. A3.2 53 P1
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023
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YETERLILIK EKLERI

Tarih:14/06/2023 Rev. No:01

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Ad1 - Soyadi

Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim Kurumu/Béliim
Adi)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —1s Yeri— Unvan)

1. | Dr. Ahmet MAVI

Lise:1996-2000-Mersin Anadolu
Teknik Lisesi/Makine

Universite: 2001-2005-Gazi
Universitesi Teknik Egitim
Fak./Makine Egitimi

Yiiksek Lisans: 2005-2008-Gazi
Universitesi Fen Bilimleri Ens.
/Makine Egitimi

Doktora: 2009-2014-Gazi
Universitesi Fen Bilimleri Ens.
/Makine Egitimi

2005-2007 Gazi Universitesi
Atatiirk MY O Misafir Ogretim
Gor.

2007-2012 Hacettepe Universitesi
Hacettepe MYO Ogretim Gor.

2012-Halen Gazi Universitesi
Teknik Bilimler MYO Dr.
Ogretim Gor.

2. | Selim Kaan ERDEN

1990-1995 - Orta Dogu Teknik
Universitesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi /
Matematik

1995-1998 Eczacibasi Bilgi Iletim
A.S (Uygulama Gelistirme
Uzmani)

1998-2000 SAP Turkey (Teknik
Danigman)

2000-2004 Platform A.S (Teknik
Danigman)

2004-2005 Siemens A.S.
(Kidemli Coziim Danigsman)

2005-2008 Argelik A.S. (FI
Modul Sorumlusu/Teknik
Danisman)

2008-2017 KogSistem A.S.
(Uygulama Yonetim Hizmetleri
Birim Yoneticisi)

2017- MESS Sinav ve

Belgelendirme Merkezi Tic.A.S.
(Genel Miidiir)

3. | Furkan KOYUNCU

2019 - Diizce Universitesi /
Makine Miihendisligi

2010 - Gedik / Uluslararast
Kaynak Miihendisligi
2005-2009 - Marmara
Universitesi Teknik Egitim
Fakiiltesi / Metal Ogretmenligi

2011-2012 Lamina Tech.
(Uygulama Miih.)

2012-2012 Mebosa Makine
(Kaynak Koordinatdrii)

2012-2015 MESS — Egitim
Uzmani

2012- MESS Mesleki
Yeterlilik ve Belgelendirme
Merkezi Tic.A.S. (Belgelendirme
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Miidiirii)

4. | Eren YENIGUN 2004 - 2009 Istanbul Teknik 2008 - 2011 Turkcell - Tk Uzmam

Universitesi / Endijstri 2011 - 2013 Innova iK Planlama
Miihendisligi U
Zmani

2014 - 2015 Dogus Otomotiv -
Insan Kaynaklari Is Ortag

2015 - 2018 Bosch Sanayi A.S -
Insan Kaynaklari Is Ortag

2018- Endistri YoOnetimi ve
Aragtirma Miidiirii

5. | Mehmet Emin ULKEM 2009-2014 - istanbul Universitesi | 2014-2017 Hipertech Elektronik
Miihendislik Fakiiltesi / Makine ve Mak.San.Tic (Proje&Uretim
Miihendisligi Miih.)

2017-2018 Ketmak Mak.
(Proje&Uretim Miih.)

2018- MESS Mesleki
Yeterlilik ve Belgelendirme
Merkezi Tic.A.S. (Teknik
Y onetici)

*Yalmizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Adana Sanayi Odasi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
Anadolu Isuzu Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

Argelik A.S

Beygelik Gestamp Otomotiv Sanayi A.S.

Birlesik Metal Iscileri Sendikas1

Bogazi¢i Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii

BSH Ev Aletleri Sanayi Ve Ticaret A.S.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi

Chassis Brakes International Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.
Coskunoz Kalip Makina Sanayi Ve Ticaret A.S.

Celik Is Sendikas1

Cukurova Universitesi Otomotiv Miihendisligi Béliimii

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanligi, MTA Genel Midiirliigi
Federal-Mogul Powertrain Otomotiv A.S

Ford Otomotiv Sanayi A.S

Gazi Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi

Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi

Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi

Hacettepe Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii
Hacettepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Istanbul Maden ve Metaller Thracatc1 Birlikleri
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Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii
Istanbul Teknik Universitesi Isletme Fakiiltesi

Istanbul Ticaret Odast

Istanbul Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

[zmir Sanayi Odasi

Karsan

Kocaeli Sanayi Odasi

Kroman Celik Sanayi A.S

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1
Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi

Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi

Mercedes-Benz Tiirk A.S.

Milli Egitim Bakanlig1, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
Milli Egitim Bakanligi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligi
Milli Egitim Bakanlig1, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Milli Egitim Bakanligi, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii
ODTU Endiistri Miihendisligi Boliimii

ODTU Miihendislik Fakiiltesi

Otokar Otomotiv Ve Savunma Sanayi A.S.

Otomotiv Sanayii Dernegi

Oyak Renault Otomobil Fab. A.S.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1

Sakarya Universitesi Rektorliigii

Sakarya Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Sanayi Genel Mudiirligii

T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. M.E.B Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Midurliigi

T.C. M.E.B Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Dairesi Bagk.
T.C. M.E.B Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi

T.C. M.E.B Egitim Teknolojileri Genel Midiirliga

T.C. M.E.B Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Hizmeti¢i Egitim Dairesi Bagkanlig

T.C. M.E.B Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi

T.C. Milli Egitim Bakanligt

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi Genel Mudiirligi

Tasit Araglar1 Yan Sanayicileri Dernegi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1

TMMOB Metalurji Miihendisleri Odas1

Tofag Tiirk Otomobil Fabrikas1 A.S

Tiirk Metal Sendikasi

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi

Tiirk Traktor

Tiirkiye Demir Celik Ureticileri Dernegi

Tiirkiye Devrimci is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig:

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi, TCDD Tagimacilik Anonim Sirketi Genel Miidiirligi
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Yildiz Teknik Universitesi Miithendislik Fakiiltesi
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
Zf Sachs Siispansiyon Sistemleri San. Ve Tic. A.S.

EK3: MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ziihtii BAKIR, Baskan (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Ridvan GUNAY, Baskan Vekili (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Fatih EREL, Uye (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig)

Gokgen DEMIRCI,  Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Mehmet TARAKCI,  Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)

Hakan TERZI, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Murat CETINKALE, Uye (Ulastirma ve Altyap: Bakanligr)

Dr. ihsan TOKTAS,  Uye (Yiiksekdgretim Kurulu bagkanligr)

Mehmet Ali GULACTI,Uye (Tiirkiye Esnf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Mustafa TARGIT, Uye (Tiirkiye Thracatgilar Meclisi)

Cem SNAET, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Gokhan DEMIRBAS, Uye (Tiirkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Giilhan Kiibra OZER  Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Cemal Cihan COSKUN Baskan (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIY K, Baskan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
Temsilcisi)

Dr. Recep ALTIN, Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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